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  به نام خدا 

  »اردبيل  استانهاي تجسمي هنر انجمن «اساسنامه 
هاي نظام مقدس جمهوري اسلامي و وزارت فرهنگ و ارشاد ها و برنامهبه منظور تحقق اهداف، سياستبا استعانت از خداوند متعال  

هنرهـاي از هنرمندان    تيو حما  ياسلام  يرانيا  ليهمه جانبه هنراص  يكمك به توسعه و اعتلا  اسلامي در عرصه فرهنگ و هنر و

تجسمي شامل نقاشي، مجسمه سازي، گرافيك، تصوير سازي، خوشنويسـي، عكاسـي، سـفال و سـراميك، كاريكـاتور، نگـارگري، 

هـا و و توجه بـه ظرفيـت غنـي اسـتاندر كشور  هاي تجسميو عرضه هنر ديتول تيدر جهت بهبود وضع  كوششو  هنرهاي جديد  

 مناطق سراسر كشور و براساس اهداف فرهنگي مصرح در قانون اساسي جمهوري اسلامي ايـران و بـا التـزام بـه رعايـت مقـررات

سيس مؤسسات و مراكز فرهنگي، بر طبق مشخصـات و شـرايط پـيش بينـي شـده در ايـن موضوعه كشوري و ضوابط حاكم بر تأ

  د.شوتشكيل مي  تحت نظارت انجمن هنرهاي تجسمي ايراناردبيل اساسنامه انجمن هنرهاي تجسمي استان 

  

  ت ياهداف و موضوع فعال  ف، ي تعار  ات، يكل –فصل اول  

 انجمـناختصـار    هبدر اين اساسنامه،    كه  باشديماردبيل  استان    هنرهاي تجسمي  انجمنانجمن فرهنگي  :  انجمننام    -١ماده  

  شود. يده مينام

و  يادار ،يمـال ،يحقـوق تياسـت كـه بـا شخصـ يانتفـاع ريـعام المنفعه و غ  يو هنر  ينوع انجمن، مؤسسه فرهنگ  -٢ماده  

   سيسـأت رانيـا هنرهـاي تجسـميتحت نظارت انجمن  ياسيس ريو غ يتجارريمقاصد غ  و  يبا اهداف فرهنگ  مستقل و  ياستخدام

  شود.  يم

   .است يرانيا انجمن تيتابع سرمايه و – ٣ماده 

ييـد وزارت خواهد بود كـه مجـوز انجمـن  مـورد تأمدت فعاليت انجمن از تاريخ صدور مجوز و ثبت رسمي تا زماني   –  ٤ماده  

باشد. لغو، عدم تمديد يا عدم تاييد مجوز مربوطه از سوي وزارتخانه مذكور باعث پايان مدت فعاليت انجمن فرهنگ و ارشاد اسلامي  

اساسنامه و اعلام وزارت فرهنـگ و ارشـاد اسـلامي  ٤٣از اخذ صورتجلسه انحلال مطابق مادهها پس  خواهد شد. اداره ثبت شركت

  .نسبت به  انحلال  انجمن اقدام مي نمايد

 5619677631كدپستي /    فدك هنري و فرهنگي  مجتمع هوايي، پل   بسيج، ميدان  اردبيل: انجمننشاني  –  ٥ماده 

 09050272218 – 04533721429  تماس
 فرهنگ و ارشاد اسـلامي  با اطلاع اداره كل  و  عمومي استانمجمع    تصويب  با  انجمنهرگونه تغيير در محل فعاليت    –  ٦ماده  

   و لازم است كه آگهي رسمي شود. خواهد بود امكان پذير استان بلامانع و

  انجمن به شرح زير است: سرمايه اوليه و دارايي و منابع درآمد– ٧ماده 

  ريال كه در بدو تأسيس انجمن از سوي موسسين تأمين و تسليم شد.٠٠٠/٠٠٠/١مبلغ –١-٧

را به  انجمن و ثبت سيسأاز بابت ت  يقانون  ازاتيحقوق و امت  هيكل  زيو ن  هيبه عنوان سرمارا  كل آورده خود    ،ينسسؤم:    تبصره  

سـلب و سايرين اعم از وارث و غيـر وارث از خود    ندهيرا در حال و آ  ييو حق هر گونه ادعا  ندينما  يواگذار م  انجمنعنوان هبه به  

    .ندينما يسلب م .ندينما يم



 ٢

  است : ريبه قرار ز انجمن يو درآمدها يمال نيمأمنابع ت-٢-٧

از  ايـو عطا  ايهـدا  ايبلاعوض و    يكه تحت عنوان كمك ها  ازاتيو حق الامت  رمنقوليغ  ايو اموال منقول    يوجوه نقد-١-٢-٧

به حساب  رهيها و غسازمان ايسسات ؤها، نهادها، ماز جمله وزارتخانه يردولتيغ  اي ياعم از دولت  يحقوق  و  يقياشخاص حق  ايجانب  

و در دفـاتر   يابيـارز  ديـبا  ،ياموال واگذار شده بلافاصله بعد از واگذار  ياليبشود. ارزش ر  ايواگذار شده    انجمن  به  ايو    زيوارانجمن  

  ثبت گردد.انجمن 

  .درآمد زا يهاتيفعال ريها و ساو برنامه دادهايرو يمحصولات، برگزار ديخدمات، تول هيدرآمدها و وجوه حاصل از ارا-٢-٢-٧

  .و مشاركت يگذار هسرماي از حاصله درآمد-٣-٢-٧

 ي.بانك لاتيوام و اخذ تسه ليتحص-٤-٢-٧

  :  به شرح زير است انجمن اهداف – ٨ماده 

  .هاي تجسمي در استانهنراز  تيتوسعه و حما يهانهيزم ي) فراهم آور١-٨

  .استان و گسترش آن در سطح جيو ترو هاي تجسميهنر نهيدر زم يعموم نشيها و دانش و بيسطح آگاه ي) ارتقا٢-٨

  .رهاي تجسميدر حوزه هناستاني  يهاتيها و ظرفتياستعدادها، خلاق ييرشد و شكوفاشناخت و به  ژهي) اهتمام و٣-٨

  .در استان هاي تجسمي) كوشش براي ارتقاي محتوايي هنر٤-٨
  .در استان از هنرمندان و فعالان هنرهاي تجسمي ) ايجاد شبكه منسجم و اثر بخش٥-٨
  .) حمايت از هنرمندان و گروه هاي فعال در حوزه هنرهاي تجسمي استان٦-٨
  .ها در سطح استان و كشورها و اصناف و گروهامل و همكاري با نهادها و سازمان) توسعه ارتباطات و تع٧-٨

  .شانياز رقابت نا عادلانه با ا زيو پره تجسمي يدر حوزه هنرها يمردم يهاو گروه يسسات خصوصؤاز م تي) حما٨-٨

  و مواردي از اين دست يهنيم  ، يحماس  ، يانقلاب  هنرهاي تجسمي با محتواي از  تيحما ) ٩-٨

  ها و انواع مختلف فاخر در سبك هنرهاي تجسمي بسط و توسعه  )١٠-٨

  : موضوع فعاليت انجمن – ٩ ماده
 .توليد آثار هنرهاي تجسمي) ١-٩

 برگزاري تور و اردوهاي هنرهاي تجسمي ) ٢-٩

  استان. ها در قلمرو هنرهاي تجسميها و كارگاهها و سمينارها، نشستها، همايشها، جشنوارهو اجراي نمايشگاهبرپايي  )٣-٩
  .تجسمي هنرهاي زمينه در پژوهشي و مطالعاتي هاي فعاليت انجام) ٤-٩
  در استان. در حوزه هنرهاي تجسمي هاي آموزشي و نشست هاي علمي و تخصصيها و كارگاهبرگزاري دوره طراحي و )٥-٩
  اوره و ارائه خدمات در قلمرو هنرهاي تجسمي در استان.مش )٦-٩

  هنرهاي تجسمي.مختلف مربوط به  هايدر حوزه مواردي از اين دستو  مانيانعقاد قرارداد، تفاهم نامه ، پ )٧-٩

هاي فرهنگـي ها و اقدامات انجمن بايد در چارچوب قوانين و مقـررات موضـوعه كشـوري و سياسـتكليه فعاليت  –  ١٠ماده  

  هاي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي انجام پذيرد. مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي و هماهنگ با اهداف و راهبردها و برنامه

  



 ٣

هاي انجمن با وظايف و اختيارات برخي از سازمان هـا و مؤسسـات دولتـي و ها و فعاليتهر گاه انجام و اجراي برنامه  –  ١١ماده  

ها ارتباط داشته باشد، قبل از انجام و اجراي آن نسبت به كسب مجوز از مراكز ذكر شده ذيربط اقـدام نهادهاي انقلابي و وزارتخانه

  خواهد شد.

اعمال هرگونه اصلاح در مفاد اساسنامه خصوصاً در مورد اهداف، موضـوع، اركـان، بايـد براسـاس روال مشـروح در   -١٢ماده  

اساسنامه و طبق صورتجلسه اعضاء مجمع عمومي استان و پس از تأييد هيأت رسيدگي به امور مراكز فرهنگي و اداره كل فرهنگ 

  و ارشاد اسلامي استان و انجمن هنرهاي تجسمي ايران صورت پذيرد.

  

  انجمن  ياركان اصل –فصل دوم 

  ر است: يبه شرح زانجمن  يلات اساسيو تشك ياركان اصل – ١٣ماده 

  مؤسسان  – ١-١٣

   عمومي مجمع –٢-١٣

  ره يأت مديه – ٣-١٣

  (مديرمسئول)ر عامل يمد –٤-١٣

  بازرس  – ٥-١٣

  هنري تخصصي هايكارگروه– ٦-١٣

قانون   ط شراي   احراز  از   پس  مؤسسان   –١٤ماده   تأس  يو ضوابط  مقررات  و  مؤسسات،    سي به موجب فصل دوم ضوابط  مراكز، 

و ثبت   س ينسبت به تأس  ، يانقلاب فرهنگ   يعال   يشورا  ١٣٧٥آنها مصوب سال    ت يو نظارت بر فعال  ي فرهنگ  هاي ها و انجمن كانون

و    يبا هماهنگ   رهي مد  ت أيانتخابات ه  ن ياول  ي و برگزار  ءو جذب اعضا  ييشناساموسسان پس از    تي . مأمورندينما  ي انجمن اقدام م

و ارشاد اسلام اداره كل فرهنگ  انجمن استان    ي را به مجمع عموم  اراتشان ي و اخت  ت يو مسئول  افتي خواهد    ان ي استان پا  ي نظارت 

باشد و    ي انجمن متعلق به انجمن م  ازات يندارد و تمام حقوق و امت  ي ت يمالك  چ ياز موسسان در انجمن ه  كي  چ يكنند. ه  ي واگذار م

  ها و درآمد و امثال آن ندارند.   يياز موسسه (انجمن) اموال ، دارا يحق و حقوق  چ يه   شان يا  يموسسان و وراث و قائم مقام قانون

  : فعاليت خود را به عنوان    ؛عمومي   مجمع  از  رأي اعتمادو اخذ    تواند در صورت تأييد مجمع عموميهيأت مؤسس مي تبصره 

    نمايد. يا ترميم  با انجام انتخابات هيأت مديره را تقويت لزومهيأت مديره ادامه داده و در صورت  

فرهنـگ و  اداره كـل نـدهينما هاي استان اردبيـل،شامل اعضاي انجمن در مركز و شهرستان  استان  يمجمع عموم  -١٥  ماده

 طتوس ،يبعد هاي در دوره اول توسط مؤسسان و دردوره  .خواهد بود  رانيا  هنرهاي تجسميانجمن    ندهينما  و  استان  يارشاد اسلام

  تواند با ارجاع به شوراي رسيدگي و نظارت بررسي شود.هر گونه تخلف در اين خصوص مي شود. يبرگزار م رهيمد أتيه

، هيأت مديره گان انجمن هنرهاي تجسمي استان اردبيل شامل يك نفر ازرسيدگي و نظارت متشكل از نمايند  شوراي  تبصره :

نمايندگان اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي اسـتان اردبيـل، هاي مربوطه و  بازرس و نماينده شوراي تخصصي رشته  ،مدير مسئول

رسيدگي و  مسئول كه خواهد بود  مديركل يا معاون، مسئول اداره حقوقي، كارشناس هنري و مسئول واحد تجسمي اداره كلشامل  

رأي لغـو ، رسـيدگي بـه  هر گونه تخلـف در انتخابـات، رسيدگي به  از سوي اركان انجمن  صادر شده  يتجديد نظر در خصوص آرا



 ٤

بررسي آراي صادر شده از سوي مجمع عمومي در صورت درخواست تجديـد   عضويت اعضاي انجمن در صورت درخواست عضو و

  باشد.مي ،نظر از طرفين رأي

و وابسـته بـا شـرايط عمـومي و تواند اعضاي خود را در سه گـروه افتخـاري، پيوسـته انجمن هنرهاي تجسمي مي  –١٦  ادهم

  نام نمايد.اختصاصي زير جذب و ثبت

  شرايط عمومي اعضاي انجمن :

  . رانيا ي اسلام ي جمهور ت يتابع-١-١٦

  موثر.  ي فري ك نهيشيحسن شهرت و نداشتن سوء پ-٢-١٦

  .اركان انجمن ياساسنامه و مصوبات قانون نيمقررات ا يقبول و تعهد اجرا -٣-١٦

 شـامل  هنرهاي تجسمي  حوزهدر  حرفه اي    فعاليتاشتن حداقل پنج سال سابقه  د  ايمرتبط    يدارا بودن مدرك دانشگاه  -٤-١٦

مـورد نقاشي، مجسمه سازي، گرافيك، تصوير سازي، خوشنويسي، عكاسي، سفال و سراميك، كاريكاتور، نگارگري، هنرهاي جديد  

  .ييد اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استانتأ

هيأت مؤسس و  توسط يخود را به انجمن ارائه خواهند داد و تقاضاها پس از بررس  يدر انجمن تقاضا  تيعضو  انيمتقاضتبصره :  

  .خواهند شد فيتكل نييتعو كارگروه تخصصي رشته مربوطه  (مدير مسئول)، مديرعاملرهيمد أتيه در مراحل بعدي توسط

  شرايط اختصاصي اعضاي انجمن به تفكيك افتخاري، پيوسته و وابسته : -٥-١٦

  الف ـ شرايط اختصاصي اعضاي افتخاري :

  باشند ١٦-٥اعضاي افتخاري انجمن بايد علاوه بر شرايط عمومي بايد داراي شرايط اختصاصي بند الف ماده ـ ١

  سال ٤٥بالاي شرايط سني  -٢

  .تمييز و مشاهده باشداي از شهرت و افتخار نائل شده باشند كه در جامعه قابل اعضاي افتخاري بايد از نظر هنري به درجه -٣

  در رشته مورد فعاليت داشته باشد. )١٦ماده  ٢اي (طبق تبصره يا سابقه فعاليت حرفه هنري يا درجهمدرك دانشگاهي معتبر  -٤

هاي اجتماعي كه در توسعه و پيشرفت فرهنــگ و هنــر، حضــوري تأثيرگــذار تواند از ميان شخصيتميو مجمع عمومي  هيأت مديره    -٥

  انتخاب و معرفي كند. به عنوان اعضاي افتخاريدر صورت داشتن شرايط عمومي و اختصاصي   ،دارند
رأي و بدون دخالت مسـتقيم در توانند بدون داشتن حقمي و موافقت هيأت مديره،  : اعضاي افتخاري در صورت تمايل  ١  تبصره

  در جلسات هيأت مديره حضور داشته باشند. ،گيري هيأت مديرهمسير تصميم

  .سال فعاليت تخصصي در رشته مورد نظر ٢٥حداقل مدرك كارشناسي ارشد يا معادل آن و يا فعاليت حداقل :  ٢تبصره 

: اعضاي افتخاري از پرداخت حق عضويت معاف خواهند بود. بديهي است اين شرايط تا زماني ادامه خواهد داشت كـه   ٣تبصره  

  عضو مربوطه نوع عضويت خود را تغيير ندهد.

نمايند، در صورتي كه تمايل به  اتتوانند به عنوان هيأت مديره يا بازرس خود را كانديداي انتخاب: اعضاي افتخاري نمي  ٤تبصره  

تغييـر داده و بـه ، بايد نوع عضـويت خـود را  داشته باشند  را  اركان انجمنيكي از    اصلي در  شركت در انتخابات به عنوان كانديداي

نام و تأييد عضويت شرايط لازم جهت حضور در نام نمايند. بديهي است كه بعد از تكميل فرم ثبتعنوان عضو پيوسته اقدام به ثبت

   انتخابات را خواهند داشت.



 ٥

اعضاي افتخاري در صورت تمايل براي حضور در انتخابات مجمع عمومي، هيأت مديره، مدير عاملي يــا بــازرس، بايــد جهــت :    ٥تبصره  

  عضويت در انجمن به عنوان عضو پيوسته اقدام نمايند و مراحل عضويت آنها سپري شده باشد.

  ب ) شرايط اختصاصي اعضاي پيوسته :

انجمـن مربوط به هاي هنري در يكي از رشتهحداقل اعضاي پيوسته كه به عنوان عضو دائم انجمن شناخته خواهند شد بايد  ـ  ١

  .داشته باشند تخصصي فعاليت

  باشد.سال براي اعضاي پيوسته ضروري مي ٢٢داشتن حداقل سن  -٢

  باشند. ١٦اعضاي پيوسته بايد داراي شرايط عمومي و اختصاصي بند ب ماده  -٣

تكميل فـرم ، كه در اساسنامه قيد شدهعضويت خود را با قبول شرايط و قوانين عضويت    درخواست  تواننداعضاي پيوسته مي  -٤

قبول يا رد عضـويت دهند.  ارائه  اي،  و ارائه مستندات لازم مبني بر سابقه فعاليت تخصصي و حرفهعضويت (الكترونيكي يا حقيقي)  

اعـلام  ،انجمـن اركـان مـديريتي  توسط  عضويت  شرايط عمومي و اختصاصيمستندات ارائه شده و تطبيق  بعد از بررسي مدارك و  

  خواهد شد.

شـامل توانـد اي باشد. مـدارك ميحرفهاي يا نيمهاعضاي پيوسته بايد داراي مدرك تخصصي لازم جهت تأييد فعاليت حرفه  -٥

مدرك تحصيلي، كـارت   ر،بگواهي يا هر مدركي دال بر برپايي نمايشگاه معت  هاي معتبر،دريافت شده از جشنواره  هايو لوح  گواهي

، گـواهي شـغلي مدرك دانشگاهي  نامه محل تحصيل(هنرستان يا دانشگاه)،آموزي مقطع هنرستان، معرفيكارت دانش  دانشجويي،

ارائه  هنرمند، و به همراه آثار مربوطهدر رشته  هنريسال سابقه فعاليت  ٥حداقل  يا سال) ٥در رشته هنري مورد نظر (حداقل معتبر  

  .، باشدير مدارك اشاره شدهساو  در صورت نبود مدرك تحصيلي مرتبطسنجي  جهت كيفيتدر طول مدت فعاليت شده  آثار خلق

  از حق رأي خود استفاده نمايند. توانند در مجامع عمومي انجمن و انتخابات حضور داشته باشند واعضاي پيوسته مي -٦

بـه عنـوان كانديـدا تواننـد مينامه انتخابات انجمن) آيننو  ٢٣طبق ماده  (در صورت دارا بودن شرايط لازم   اعضاي پيوسته  -٧

  هاي خود را جهت حضور در انتخابات ارائه نمايند.و برنامه نام نمايندثبت

و   ٢٣مـاده  (طبـق    نام به عنوان كانديداي هيأت مديره يا بازرس بايد شرايط اختصاصـياعضاي پيوسته در صورت ثبتتبصره :  

  مربوط به كانديداها را داشته باشند. نامه انتخابات انجمن)آيين

  .مند شوندبهرهتمام خدمات انجمن از توانند اعضاي پيوسته تا زمان تداوم عضويت مي -٧

ثبتـي و خواهند بود و در صورت نقض قـوانين رعايت قوانين انجمن  پرداخت حق عضويت سالانه و  اعضاي پيوسته ملزم به    -٨

و يا هر نوع جريمه كه كه شامل تعليق عضويت كوتاه مدت، بلند مدت و لغو دائمي عضويت    را  عرفي، بايد پاسخگو بوده و تبعات آن

  پذيرا باشند. ،توسط مجمع عمومي و هيأت مديره صادر خواهد شد

  به صورت كامل درج گرديده است. ١٧در ماده و اعتراض به آن تبصره : شرايط لغو عضويت 

مـاه از تـاريخ عضـويت پيوسـته متقاضـي و محـرز شـدن   ٦، بايد حـداقل  اعضاي انجمن علاوه بر داشتن عضويت پيوسته  -٩

و   مجمـع عمـومي  تواند بـه عنـوان فـرد عـادي در جلسـاتعضويت(تأييد عضويت) سپري شده باشد. در غير اين صورت تنها مي

  و حق رأي نخواهند داشت. انتخابات حضور داشته باشد

ماه از عضـويت پيوسـته متقاضـي   ٦كنند بايد حداقل  نام ميتمام افرادي كه به عنوان كانديداي يكي از اركان انجمن ثبت  -١٠

  د.ناين اساسنامه را دارا باش ٢٣در ماده  قيد شده(تأييد عضويت) سپري شده باشد و شرايط 



 ٦

  ج) شرايط اختصاصي اعضاي وابسته :

پيوسـته را نداشـته شود كه شرايط عمومي و اختصاصي لازم جهت عضويت افتخـاري و اعضاي وابسته به افرادي اتلاق مي  -١

مند به هنر هستند. اين افراد در صورت تشخيص هيأت مديره يا مجمـع عمـومي ولي به صورت تخصصي هنر را پيگيري يا علاقه

  نام نموده و از خدمات انجمن استفاده نمايند.توانند به عنوان اعضاي وابسته ثبتمي

عضويت اقدام نمايند.  نوعتوانند جهت ارتقاء هاي لازم ميهاي انجمن و سپري كردن دورهاعضاي وابسته با حضور در برنامه  -٢

باشد. بديهي اسـت پذيرش هيأت مديره و بررسي مستندات ارائه شده توسط عضو ميگيري نهايي در اين خصوص منوط به تصميم

  .بلامانع خواهد بودكه در صورت دارا بودن شرايط لازم تغيير نوع عضويت 

ثبتي و عرفي انجمن و پرداخت حق عضويت سالانه خواهند اعضاي وابسته نيز همانند اعضاي پيوسته ملزم به رعايت قوانين   -٣

  بود.

  حضور داشته باشند.جمع عمومي هاي جلسهتوانند به عنوان مستمع در ميرأي  بدون داشتن حقاعضاي وابسته  -٤

تواننـد در راسـتاي اظهار نظر در جلسات مجمع عمـومي را ندارنـد ولـي مي  و  هاگيريتصميماعضاي وابسته حق دخالت در    -٥

نمـوده، كسـب به عنوان عوامـل اجرايـي فعاليـت  هاي تخصصيكسب تجربه و تسهيل امور انجمن توسط هيأت مديره و كارگروه

  .تجربه نمايند

و مسئول كارگروه   هيأت مديرهمديرعامل و تأييد  گيري در خصوص مشاركت در امور اداري و اجرايي انجمن، با  تبصره : تصميم

تصميم خود را مبني بر همكاري به انجمن اعلام نمايد. اين هاي لازم  تواند با دريافت و ارائه توافقو عضو وابسته ميبوده    تخصصي

طـرفين صـورت قطعـي بايد با توافـق   و  داشته  اعضا  معيشتامكان تأمين  نوع همكاري جنبه مشاركتي، كسب تجربه و در صورت  

  گيرد.

   :موارد لغو عضويت انجمن عبارتند از -١٧ماده 

  .١٦مادهاز دست دادن يكي از شروط عضويت مندرج در   -١-١٧

  آراي قطعي صادره از محاكم و مراجع قضايي كشور مبني بر محروميت از عضويت.  -٢-١٧

در  بيگـزارش و پـس از تصـو  ياست كه موارد را به مجمع عمـوم  رهيمد  تأيه  ،تيموارد لغو عضو  صيمرجع تشخ:  ١تبصره

  ابلاغ خواهد شد. يمجمع عموم

 تيتواننـد شـكا يمدر صورت اعتراض اند شده تيكه لغو عضو  يكسان  ايآنان رد شده است    تيكه عضو  يانيمتقاض  :٢تبصره  

شـوراي رسـيدگي و . ادراه كل نيز با تشكيل دنه دهئارا اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان  با مستندات موثق به  همراه  خود را

 از طرف انجمـن و نماينده كارگروه تخصصي رشته مربوطه بازرس  نماينده هيأت مديره،  ،)مديرمسئولمديرعامل(متشكل از  نظارت  

از   تجسـمي اداره كـلواحد  ، كارشناس هنري و مسئول  مسئول حقوقيمديركل يا معاون هنري،  و    هنرهاي تجسمي استان اردبيل

قطعي را صادر خواهد كـرد. رأي صـادر نظر  گي و  يدرس  مورد نظرپرونده  به    ،طرف اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان اردبيل

  .لازم الاجرا خواهد بود نيطرف يبراقطعي و اي رسيدگي و نظارت ورششده توسط 

نما  ي مجمع عموم  -١٨  ماده عنوان  به  بالاتر  ياعضا   ه يكل  ندهياستان  تصم   ن ي انجمن،  برنامه  ي ريگميمرجع  و    يز يرو  كلان 

  باشند: تعيين كننده خط مشي كلي انجمن بوده و داراي اختيارات و وظايف زير مي 
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اداره كل فرهنگ و ارشاد    نظارتبا    ي ضوابط قانون  تيرعا تصويب مجمع عمومي و با  و اصلاح مواد اساسنامه با    رييتغ   -١-١٨

  .  ي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلام  يبه امور مراكز فرهنگ  يدگ يرس  تأ يه  تأييد و ران يا  هنرهاي تجسمياستان و انجمن  ياسلام

  .  عملكرد گزارش  و سالانه  بودجه برنامه تصويب   –  ٢-١٨

  .  يهاي آتها و برنامه استيو تصويب راهبردها و س نتدوي   –  ٣-١٨

  ت مديره.أاعضاي هيأت مديره و تاييد حسابرس قانوني و بازرس پيشنهادي هي  انتخاب    –  ٤-١٨

  في تكال  نيي تع  ، حسابرس مستقل و رسيدگي به آن  ، بازرس،  )رمسئوليمد (استماع گزارش هيأت مديره و مدير عامل    -   ٥-١٨

  ات. گزارش و اظهار نظر و اقدام درباره  يقانون

  هاي انجمن و انتشار تصميمات قانوني.  ها و دعوتنامهـ  تعيين روزنامه كثير الانتشار جهت درج آگهي  ٦-١٨

  انجمن.  ي و ادار يو استخدام  يو معاملات  يمال  يها اعم از دستورالعمل  ي داخل يها دستورالعمل  بتصوي-–٧-١٨

  كشور.  يو اعتبار يسسات مالؤها و م از بانك لاتيوام و تسه افتيدر ب يتصو-٨-١٨

قطعي شوراي رسيدگي و    نظارت و  مجمع  كسب چهار پنجم رأي  اموال انجمن در صورت    ن يتره  ا يفروش و    بيتصو--٩-١٨

  با نظارت بازرس بلامانع خواهد بود.  نظارت

هر شكلي  تبصره : در صورتي كه اموالي از اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان اردبيل يا وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به  

گرفته باشد، آن اداره در صورت تمايل مي  اختيار قرار  يا در  داشته به انجمن تحويل  يا ترهين اموال نظارت  تواند در روند فروش 

  باشد. 

  مفاد اساسنامه   ينظارت بر اجرا - ١٠-١٨

    .تي در خصوص موارد لغو عضو ير يگ  ميو تصم يبررس  - ١١-١٨

تصم  - ١٢-١٨ كل  م ياخذ  مورد  اخت  يامور  هيدر  جزء  وظا  اراتيكه  و    رهي مد  ت أيه   فيو  دل  رهي مد  ت أيه  اينبوده   تي اهم  ل يبه 

  استان لازم بداند.  يدرباره آن را توسط مجمع عموم   ميو اتخاذ تصم ي موضوع، بررس

ي  الانتشار و ارسال دعوتنامه كتب ري در روزنامه كث  يبار با درج آگه   كي، سالي  ي استانعاد   جلسات مجمع عمومي  –  ١٩  ماده

ي  قبل از برگزاردوماه  با فاصله    اعضاء   ي برا  هيأت مؤسس براي بار اول و بعد از انتخابات هيأت مديره؛ توسط هيأت مديره انجمن،

ت انجمن در محل انجمن  يو سا   ي اجتماع  ي هاو شبكه   ي مجاز  ي و اعلام شده انجمن در فضاها  يرسم   يدر مجار  ياطلاع رسان   اي

  ( نصف بعلاوه يك)  اعضاء   تيبراي رسميت يافتن جلسه، حضور اكثر  . تشكيل خواهد شد  شده است  د يق  ي كه در آگه  يدر محل   اي

ن و در صورت عدم حضور اكثر  ي حاضرين،آرا  ( نصف بعلاوه يك)   ت يبا اكثر  ز يضروري است و تصميمات    ت، ي اتخاذ خواهد شد 

مجدد مجمع    يبرگزار  ي برا  اعضاءاز    ي، قبل از برگزار  روز همان دستور جلسه با فاصله ده    دي با ق  يمراحل قبل   يبا ط  اًاعضا، مجدد

و مصوبات آن معتبر و لازم الاجرا خواهد بود. تشكيل جلسات    ي شود و با هر تعداد از شركت كننده، رسم  ي استان دعوت م  ي عموم

  . العاده در هر زمان بلامانع است.استان به طور فوق  يعادي مجمع عموم 

  ي باشد و برا  ي برگزار  ق يو ساعت دق  خ يو تار  ي دستور جلسه و آدرس محل برگزار  د ي همراه با ق  د يبا   ياطلاع رسان :    ١  تبصره

درج شده است ارسال   تيكه در فرم عضو  ءشماره تلفن همراه اعضا ا ي  ياستان ارسال گردد. دعوتنامه به نشان يمجمع عموم ياعضا

و تلفن همراه درج شده در فرم    يبه انجمن اعلام نشده باشد نشان  ، يهمراه به صورت كتب   فنو شماره تل  ينشان  ريي شود و تا تغ  يم

  معتبر خواهد بود. 



 ٨

برگزار  ره يمد  اتياستنكاف ه  ا يتعلل    ا ي  ي در صورت تخط :  ٢تبصره   ي استان، بازرس با هماهنگ  يبه موقع مجمع عموم  ي از 

استان اقدام   يمجمع عموم  يبرگزار  ي برا  ساًأتوانند ر  يم   راني ا  هنرهاي تجسمي استان و انجمن  ياداره كل فرهنگ و ارشاد اسلام 

اداره كل فرهنگ و ارشاد    ي توانند با هماهنگ  يانجمن م   ي چهارم اعضا  كيبازرس، حداقل    يدر صورت خوددار  ني همچن  .ند ينما

تعلل اعضا از    ا ي  ي. در صورت تخط ند ياستان نما  ي مجمع عموم  ياقدام به برگزار  رانيا  هنرهاي تجسمياستان و انجمن    ياسلام

هنرهاي تجسمي  انجمن    ي هنگاستان با هما  ي استان ، اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلام  يبه موقع انتخابات مجمع عموم   ي برگزار

  خواهد كرد.  ي مجمع عموم ي اقدام به برگزار ران يا

خود را به   ي أتواند حق ر   ي استان نباشد م   ي قادر به حضور در جلسات مجمع عموم   ي به علل  يكه عضو   ي در صورت -٢٠  ماده

تواند علاوه  ي نم  ي عضو  چي ه  دي واگذار نما  گر يبه عضو د   (كميته برگزاري انتخابات)  اركان اصلي انجمن  د ييأ موجب وكالت نامه با ت

  .  داشته باشد  ي وكالت يأر  كياز   ش يخود ب يأ ربر 

  شود.  ي صورتجلسه مجمع عموم  مه يضم  دي استان خواهد بود و با ي جلسه مجمع عموم كيها فقط مربوط به  نامهوكالتـ  ١-٢٠

الاجرا ـ در صورت بروز تخلف يا شكايت اعضاي مجمع، نظر شوراي رسيدگي و نظارت در اين خصوص قطعي و لازم   ٢-٢٠

  خواهد بود. 

و   هيأت مديره  و بعد از آن   هيأت مؤسس  )قبل از انتخاب هيأت مديره و مديرمسئول (  در اولين جلسه مجمع عمومي    ـ  ٣-٢٠

    آن به مراجع قانوني خواهد بود.   عها و ارجا نامهمسئول تأييد وكالت ؛) مديرمسئولمديرعامل(

استان يا    انجمن هنرهاي تجسميچهارم اعضاي    كيالعاده به درخواست  استان به طور فوق   عمومي  مجمع  جلسات   -  ٢١  ماده

  گردد. ي بازرس تشكيل م  ا ي )  رمسئول ي( مد رئيس هيأت مديره يا مدير عامل

  . اساسنامه خواهد بود  ني ماده نوزده ا مطابق استان به طور فوق العاده  ي و نحوه دعوت مجمع عموم ط يشراتبصره : 

 )رمسـئولي( مدمدير عاملموقت جلسه با  استينظم و اداره موقت جلسه، ر جاديا  ياستان برا  يمجمع عمومجلسه    در  -  ٢٢ماده  

عضو حاضر  نيترمسن ،يموقت مجمع عموم سيير تيو هدا تيريدر همان جلسه با مد نيخواهد بود. همچنرئيس هيأت مديره   يا

همان  سهئير أتيسه نفر، ه نيشوند. ا يم نييتع ريعضو حاضر در جلسه به عنوان دب نيترو كم سن سيرئ بيدر جلسه به عنوان نا

جلسه بـر  تيريمد س،يئر بتيغ ايو در صورت ترك جلسه  سيئبر عهده ر  يجلسه مجمع عموم  تيريباشند. مد  يم  يمجمع عموم

 خواهد بود. ريبر عهده دب يمجمع عموم يضاء از اعضامصورتجلسات و اخذ ا ميو تنظ سيئر بيعهده نا

باشـند. در صـورت نـامزدي يا بـازرس  توانند نامزد عضويت در هيات مديره  نميمجمع عمومي  : اعضاي هيات رئيسه    ١  تبصره

، نفرات بعد از ايشان از لحاظ سن يا بازرس هيات مديرهانتخابات ترين عضو حاضر در جلسه براي عضويت در ترين يا كم سنمسن

  .را بر عهده خواهند داشت مجمع عمومي يس و دبيررئبنائ مسئوليت

  عضويت آنها تأييد شده باشد.: هيأت رئيسه مجمع عمومي بايد از اعضاي افتخاري يا پيوسته انجمن باشند و  ٢ تبصره

، رياسـت يـا بـازرس يا رئيس هيأت مديره در انتخابات هيأت مـديره )رمسئولي( مدمدير عاملشدن  نامزد: در صورت   ٣تبصره  

لازم را نداشته باشـد، نماينـده اداره كـل يـا مجمع عمومي با يكي از اعضاي هيأت مديره و اگر اعضاي هيأت مديره شرايط   جلسه

  د بود.ندار خواهانجمن هنرهاي تجسمي ايران اين وظيفه را عهده

كل فرهنگ و ارشاد    اداره  ندهينفر نما  كياي متشكل از هفت نفر شامل  امور اجرايي انجمن توسط هيأت مديره   –  ٢٣  ماده

و پنج نفر عضو (دو نفر از مركز    راني ا  هنرهاي تجسميانجمن    ندهينفر نما   كي،  اردبيل (مرتبط با هنرهاي تجسمي)  استان  ياسلام
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  و   هامراكز، مؤسسات،كانون   س يتأس  ت مؤسسان برابر ضوابط و مقررا   طي واجد شرا  دي استان) كه با  هاي  استان و سه نفر از شهرستا 

؛  باشندمجمع عمومي    د ييو تأ  صيبا تشخ  يانقلاب فرهنگ   يعال   يشورا  ١٣٧٥آنها مصوب   تيفعال  و نظارت بر  يفرهنگ   انجمن هاي 

مجمع    ن يشد. همچن  واهدشوند، اداره خ انتخاب مي   يمجمع عموم   ي اعضا  ن ياستان از ب  يمجمع عموم   ي براي مدت دو سال با رأ

  ط ياستان) با شرا  ي هانفر از شهرستان   ك ينفر از مركز استان و    كي (  ره يمد   أت يالبدل ه ي عضو عل اعضا دو نفر  نياستان از ب  ي عموم

  ي نيگز ي جا  البدل تا قبل از ي عل  ي شود. اعضاي م   شان يا  ن يگز ياعضا، جا  ي استعفا  ا يعزل    ا يكند كه در صورت فوت  ي مذكور انتخاب م 

رأ  رهيمد  أت يحضور در جلسات ه  ازهاج تغيير هيأت مديره بر  يبدون حق  دارند.  تنظيمي    را  اساسنامه و طبق صورتجلسه  اساس 

  استان خواهد بود.  يتوسط مجمع عموم 

مجمع    تأييد عدم  و در صورت    دانتخاب شو   آن   جمع عمومي بوده و با رأي مستقيمم   تبصره : نماينده اداره كل بايد مورد تأييد

در صورت عدم   نمايد. معرفي  گيري  مجمع عمومي از طريق رأي انتخاب  جهت  ديگري را    افراد ، اداره كل موظف است  استان  عمومي 

  جايگزين خواهد شد. ل البدلي عضو ع ،اداره كل ي به نفرات معرفي شدهيا عدم اعتماد مجمع عموممعرفي  

را    ٢٣و    ١٦: نماينده اداره كل بايد شرايط عمومي و اختصاصي مربوط به عضويت انجمن و كانديداها مندرج در بند    ٢تبصره  

  داشته و از حسن شهرت نيز برخوردار باشد. 

  : رهيمد ئتيه  ياعضا ط يشرا

  . ياسلام  يجمهور  تيتابع - ١-٢٣

  از حسن شهرت.  ي و برخوردار  ربطيمراجع ذ د ييموثر به تا  يفريك نه يشينداشتن سوء پ - ٢-٢٣

  . ر يبه تقلب و تقص ي محجور نبودن و عدم ورشكستگ - ٣-٢٣

  سال سن.  ٢٧دارا بودن   - ٤-٢٣

  انجمن.  تيمتناسب با فعال ي تجارب كاف ا ي ي و تخصص ي علم  ت يصلاح - ٥-٢٣

  .  انيآقا  يدائم برا  تيارائه برگ معاف ا ي  يعموم فه يانجام خدمت وظ - ٦-٢٣

  ربط.   يمراجع ذ صي معادل آن به تشخ ا ي ي داشتن حداقل مدرك كارشناس - ٧-٢٣

  يتقاضاي مجمع عمومي استان،  حداقل چهل روز قبل از برگزار  دي با هيأت مديره  در انتخابات    ي نامزد شدنبرا  اعضاء  :تبصره  

در دو    افراد   ت يصلاح  ي مراحل بررس   ي و پس از ط   انجمن هنرهاي تجسمي استان اردبيل و دبيرخانه مربوطه ارائه دهند خود را به  

  گان شد دأيي ت   ياسام  ،رسيدگي و نظارت مرحله توسط هيأت مديره (هيأت مؤسس در اولين انتخابات) و در مرحله دوم توسط شوراي  

هيأت مؤسس با همكاري   اول در دوره .د ينما  ياعلام م مجمع عموميبه  هيات مديره  انجام انتخابات يماه برا  كيرا پس از   يينها

با هماهنگي اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي    موظف استو دوره هاي بعد هيأت مديره    اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان 

شده    د يانجمن ق  ت يكه در فرم عضو  همراه   فن به شماره تل   امكي ارسال پ  قي موارد را از طر  ، انتخابات  ي دو ماه قبل از برگزاراستان،  

اعلام شده  يرسم   ي در مجار  ، همچنيناست در   ي مجاز  اي انجمن در فض  طتوس   و  درج  رسان  ،انجمن   وبگاه  و  تا    د ي نما  ي اطلاع 

  . فرصت ثبت نام داشته باشند هيأت مديره،در    تيعضو  ينامزدها

    خواهد بود.  يبه امور مراكز فرهنگ  ي دگيرس  تأ يه د ييأپس از ت  راتييثبت تغ ي قانون ند يفرآ  -٢٤ماده 

خود يك نفر را به عنوان رئيس هيأت مديره انتخاب مي نمايند.    ي اصل   اعضاي   بين   از   جلسه   اولين  در   مديره  هيأت –  ٢٥  ماده

  هاي ديگري تعيين نمايد.  سمت ره، يمد  ات يه  ياصل  يتواند در صورت لزوم براي ساير اعضا  يهمچنين هيأت مديره م 
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و با حضور اكثريت اعضاء رسميت يافته   )رمسئوليمدعامل(مدير   ا ي  ره يمد  اتي ه  سريي  دعوت  با  مديره  هيأت جلسات  –  ٢٦ماده

  معتبر و لازم الاجرا خواهد بود.  ، با اكثريت آراي موافق اتخاذ شدهو تصميمات 

  عبارتند از :   ره يمد اتيه  فوظاي اهم– ٢٧ ماده

  تهيه صورت دارايي از اموال انجمن و حفظ و حراست از آن.   - ١-٢٧

  ها و وصول مطالبات.  هاي انجمن، پرداخت بدهي رسيدگي به حساب - ٢-٢٧

  استان.   يدر مجمع عموم   ب يتصو ي و بودجه برا ي گزارش عملكرد و تراز مال  هيته - ٣-٢٧

  استان.  يمجمع عموم  في و مصوبات و تكال انهي اجراي برنامه سال - ٤-٢٧

  به اهداف مصرح در اساسنامه.   ل يو تلاش در جهت ن يز يبرنامه ر  ، ياستگذاريس - ٥-٢٧

  . )رمسئول ي(مد  عامل ر يانتخاب و عزل مد  - ٦-٢٧

  و نظارت بر اداره انجمن مطابق با اساسنامه.  ي لاتيو ساختار تشك نه يبه يندهايو فرآ  ي برنامه راهبرد ني تدو - ٧-٢٧

  استان.   ياساسنامه و مصوبات مجمع عموم  ن ينظارت بر اداره انجمن مطابق با مواد ا - ٨-٢٧

  استان جهت تصويب.   يبه مجمع عموم  ميتهيه و تنظيم دستورالعمل و تقد - ٩-٢٧

  .  تيعضو يدر خصوص تقاضاها  ي ريگميو تصم يو بررس  افتيدر - ١٠-٢٧

  استان.  ي مجمع عموم سهيئر ت أي ه ي استان در موعد مقرر با هماهنگ يجلسات مجمع عموم  ي برگزار - ١١-٢٧

  دوره بعد.   رهي مد ات ي انتخابات ه ينامزدها  د يي تا ي ريگي پ - ١٢-٢٧

  ت يبا رعا ي و حقوق يق يها و خريد و فروش و اجاره و عقد قراردادهاي لازم با اشخاص حقافتتاح حساب در بانك  - ١٣-٢٧

  مقررات و مفاد اساسنامه.  

جهت جذب   يو خصوص  يعموم ، يدولت ي هاو سازمان  يي اجرا يها و دستگاه يارتباط و تعامل با جامعه هنر يبرقرار-١٤-٢٧

  آنان با انجمن.  ي كمك و جلب همكار

روز يك بار در محل انجمن تشكيل خواهد    ٣٠كه حداقل هر  رهي مد  اتي شركت اعضاي هيأت مديره در جلسات ه  -٢٨  ماده

  كيدر هر ماه    دي بلامانع است اما حتما با  زيروز ن  ي كمتر از س  يدر بازه زمان  رهيمد   اتيجلسات ه  يبرگزار   عتا يشد الزامي است . طب

سال   كيشش جلسه متناوب در طول   اي ياز چهار جلسه متوال  شيب رهيمد  ئتيه ياعضااز    ك يعدم حضور هر    جلسه برگزار گردد. 

  يمجمع عموم  ي هبر عهد  بتيبودن غ  موجه   ص ي. تشخشود ي م  رهيمد   اتي در ه  ي و  تيبدون عذر موجه، موجب سلب عضو  يشمس

  . استان است

براي مدت دو سال انتخاب مي نماينـد  )مسئولمديرمديرعامل(هيأت مديره از بين اعضاء خود، يك نفر را به عنوان   -٢٩ماده  

هاي فرهنگي و نظارت بر ها و انجمنكه بايد داراي شرايط مدير مسئول مندرج در ضوابط، مقررات تأسيس مراكز، موسسات، كانون

مديريت اجرايـي انجمـن، مسـئوليت  )مسئولمديرمديرعامل(باشد.  ١٣٧٥فعاليت آنها مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي مصوب 

  ها و مصوبات هيأت مديره و همچنين نمايندگي انجمن را بر عهده دارد.ها و فعاليتانجام برنامه

  . ياسلام  يجمهور  تيتابع - ١-٢٩

  از حسن شهرت.  ي و برخوردار  ربطيمراجع ذ د ييموثر به تا  يفريك نه يشينداشتن سوء پ - ٢-٢٩

  . ر يبه تقلب و تقص ي محجور نبودن و عدم ورشكستگ - ٣-٢٩
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  سال سن.  ٢٧دارا بودن   - ٤-٢٩

  دائم.    تيارائه برگ معاف ا ي  يعموم فه يانجام خدمت وظ - ٥-٢٩

  ربط.   يمراجع ذ صي معادل آن به تشخ ا ي ي داشتن حداقل مدرك كارشناس - ٧-٢٩

  انجمن. تيمتناسب با فعال يتجارب كاف اي يو تخصص يعلم تيصلاح -٨-٢٩

متوجه تخلف هر يك از اعضاي هيأت   اعضاي مجمع عمومي ،  در صورتي كه بازرس يا هر يك از اعضاي هيأت مديره -٣٠ماده 

يا   و دستورالعمل   )مسئولمديرمديرعامل(مديره و  مقررات كشور، مقررات  اين  از قوانين و  و  ارشاد اسلامي  و  وزارت فرهنگ  هاي 

موجب   به  انجمن  در  يا عضويت  مسئوليت  تصدي  براي  مرتكب  تخلف، صلاحيت  اين  موجب  به  كه  نحوي  به  بشوند؛  اساسنامه 

توانند در اسرع وقت اين تخلف را به هيأت مديره گزارش نموده و هيأت مديره مكلف است ظرف يك  اساسنامه مخدوش شود، مي 

العاده براي رسيدگي به اين موضوع برگزار و به تخلف رسيدگي كند. در صورتي كه  پس از بررسي و احراز  اي فوق هفته طي جلسه 

 تخلف، تصميم هيات مديره داير بر عزل مديرعامل يا لغو عضويت هر يك از اعضاي هيأت مديره باشد، هيأت مديره اقدام لازم را  

البدل يا  معمول و موظف است در اسرع وقت نسبت به جايگزيني عضو علي البدل هيأت مديره يا در صورت عدم وجود عضو علي 

  عدم قبول وي، نسبت به برگزاري جلسه فوق العاده مجمع عمومي و تعيين عضو جايگزين اقدام نمايد. 

  باشد. شتريب رهيمد تأيه تيمورأتواند از مدت مينم )مسئولمديرمديرعامل( تيمورأمدت م -٣١ ماده

سال)   چهار (حداكثر يدوره متوال دو از   ش يمشروط بر آن كه ب )مسئولمديرمديرعامل( و  رهيمد  اتيانتخاب ه دي تجد -٣٢ ماده

  نباشد مجاز است. 

  عبارتند از:   ) مسئولمديرمديرعامل(  ارات ي و اخت ف يوظا -٣٣ ماده

  را بر عهده دارد.  ره يمد تأ يمصوبات ه ياداره امور انجمن واجرا ت ي، مسئول)مسئولمديرمديرعامل( - ١-٣٣

اعطا شده توسط   اراتيشود و در حدود اختي انجمن محسوب م نده يدر برابر اشخاص ثالث، نما   )مسئولمديرمديرعامل( - ٢-٣٣

  حق امضا دارد.   ره،ي مد ات يه

  وكاركنان انجمن.   يسازمان يكاركنان و نظارت بر عملكرد واحدها ي ريبه كارگ  - ٣-٣٣

مصوب و پاسخ به   يهانامهن ييكاركنان در چارچوب آ  ه يو تنب قي تشو ، ياحكام مرخص  ،يقراردادها، مكاتبات ادار ي امضا - ٤-٣٣

  و سوالات.  ات يشكا  ها، گزارشات و نامه

  ياستان برا  ي به مجمع عموم هيارا د، يي تأو در صورت   ي جهت بررس ره يمد تأ يبرنامه بودجه سالانه به ه شنهاد يو پ ني تدو - ٥-٣٣

  . ب يتصو

  استان.  يو مجمع عموم  رهي مد اتي به ه م يگزارش عملكرد انجمن و تقد  ني تدو - ٦-٣٣

  ها و اسناد و مدارك انجمن. يي از اموال و دارا يحفظ و نگهدار - ٧-٣٣

  .  رهيمد  اتيه  يشده از سو ض يتفو في امور و وظا  هيكل  ياجرا - ٨-٣٢

و طرح و تعقيب دعاوي اعم از حقوقي و جزايي در    ييو شبه قضا  يي محاكم و مراجع قضا  هيانجمن در كل  يقانون  ندهينما   -٩-٣٣

مراحل مختلف دادرسي و ارجاع دعوي به داوري و تعيين داور، انتخاب وكيل با حق توكيل غير ولوكرارا و اعطاي اختيارات لازم به  

از طريق صلح و سازش، پيگيري و انجام تمامي امور و مسائل قضايي، مالياتي، ثبتي و انجام    اويوكلا و عزل آنان قطع و فصل دع

و اقدام    ير يگيتمامي اقدامات و تشريفات قانوني و اقدام به ثبت و انتشار آنها و انجام امور مؤسسه در حدود ضوابط اساسنامه و پ



 ١٢

به شده    ذاتخا تصميمات  و در خصوص    خواهد بود  انجمنپيگير حقوق قانوني  گيري كرده  م ن تصميانجم   يهر قسم امور حقوق  يبرا

  . خواهد بودتعهد مو هيأت مديره و مجمع عمومي جوابگو 

مشورتي  نظر  ديره تشكيل داده و  العاده با هيأت مفوق جلسه    آورعهدحساس و ت  صميماتتواند براي تقانوني انجمن مينماينده    –  10-33

  عدي نماينده انجمن خواهد بود. اي تصميمات بنالعاده مبذ شده در جلسه فوق تصميمات اتخا ايشان نيز بهره ببرد،

و  مسئول)  ري مد(عاملري با امضا مشترك مد  و عقود تعهد آور  سفته  ،قرارداد، چك  ر ينظ  ياسناد و اوراق تعهد آور مال  هيكل  -٣٤ماده 

  همراه با مهر انجمن معتبر است.   ره،ي مد ت أي ه رييس 

يكـي از موسسـات حسابرسـي قـانوني عضـو جامعـه رسـمي   ؛ه به پيشنهاد هيات مديره، هر سالمجمع عمومي استان  -٣٥ماده  

و انطبـاق آن بـا   ي انجمـنو مـال  يـيكنندكه نظارت بر عملكرد اجرايانتخاب م  و حسابرسي رسميبازرس    حسابداران را به عنوان

  .دينمايم ميتقدمجمع عمومي استان خصوص را به  نياساسنامه را بر عهده دارد و گزارشات لازم در ا

  و حسابرس قانوني: بازرس اراتيو اخت فيوظا -٣٦ماده 

  .مسئول)ريمد(عاملريمدو  رهيمد تيأو عملكرد ه ي انجمنهاتينظارت بر فعال -١-٣٦

هـا بـا نـهيعدم انطباق درآمـدها هز  ايو اظهار نظر در مورد انطباق    انجمندر خصوص محل مصرف وجوه و منابع    يبررس  -٢-٣٦

  و كمك هاي دريافتي از اشخاص دولتي و غير دولتي. بودجه مصوب

كـه  ي انجمـنسال مـال انياظهار نظر در خصوص ترازنامه شش ماهه و ترازنامه پا  و  ي انجمنها و دفاتر مالكنترل حساب  -٣-٣٦

  شده است. ميتنظ رهيمد تيأتوسط ه

  .مجمع عمومي استان به  رهيمد تيأارائه گزارش سالانه در مورد عملكرد ه -٤-٣٦

  .يجلسه مجمع عموم يدرخواست برگزار -٥-٣٦

  .ستيمعتبر نو حسابرس قانوني بدون استماع گزارش بازرس  ي انجمنمال يهاصورت بيتصو : تبصره

و    قي تحق  محق بهدر هر زمان،    امارا ندارد  انجمن    مات ي و تصم  ييحق دخالت در امور اجرا و حسابرس قانوني  بازرس    -٣٧  ماده

مكلف به  مسئول)  ريمد(عاملري مدو    انجمن است مدارك و مستندات مربوط به    هيو قراردادها و كل  يبه دفاتر و اسناد مال   ي دسترس

و حسابرس قانوني  بازرس    ار ياسناد و مدارك مورد درخواست را در اخت  ي تمام  دي باشد و با  يم   و حسابرس قانوني  با بازرس   يهمكار

كه لازم است را    ي و بررس  ق يتواند هر نوع تحق  يم   انجمنكردن اسناد و مدارك از    ارج بدون خ  و حسابرس قانوني  قرار دهد. بازرس

  ن يا  و حسابرس قانوني،   خود بازرس  في در عمل به تكال  و حسابرس قانوني   با بازرس   رانيمد  يانجام دهد. در صورت عدم همكار

  خواهد كرد.    ديقمجمع عمومي استان نكته را در گزارش خود به 

تواند در هر شهرستان استان، براي تسهيل امور و انجام هماهنگي، يك نفر رابط تعيين و به ادارات كل  ت مديره مي هيأ   - ٣٨ماده  

  فرهنگ و ارشاد اسلامي استان و اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي شهرستان معرفي نمايد. 

  

  امور عمومي، مالي، محاسباتي، انحلال و تصفيه  –فصل سوم 

 مي شود.شروع  انجمن سيسأت  خيكه از تار  يسال مال  نيشود مگر اول  يماه هر سال آغاز م  تيراز اول   ي انجمن: سال مال ٣٩  ماده



 ١٣

است  انجمنمتعلق به يا از طريق كسب درآمد حاصل مي شود، شود  يواگذار م انجمنكه به  ياموال و وجوه نقدكليه   :  ٤٠  ماده

  .ستيآن ممكن ن يو تملك و تصرف شخص

 شـود و منحصـراً يبه سال بعد منتقل م انجمن يهادر حساب  يها، مابقو كسر اندوخته  يجار  يهانهيپس از وضع هز  :  ٤١  ماده

 خواهد شد . نهيهز انجمنامور و اهداف  شبرديپ يبرا

فوت، حجر، استعفا، خروج يا اخراج يك يا چند نفر از مؤسسان يا اعضاي مجمع عمومي استان يا اعضاي هيأت مديره و  :٤٢ماده 

موجب انحلال انجمن نخواهد بود و عضو جانشين وظيفه محوله را تا معرفي عضو جديد توسط اعضاء انجمن و تأييد   مسئول  ريمد

هيأت رسيدگي به مراكز فرهنگي انجام خواهند داد. ورثه يا قيم متوفي يا محجور در خصوص معرفي عضو جديـد اولويـت خـاص 

  نخواهند داشت و عودت اموال مربوط به متوفي و محجور از انجمن به صاحبان حق براساس قوانين موضوعه كشور خواهد بود.

 در موارد زير انجام مي شود :   انجمن انحلال  :٤٣ماده 

ييد اداره كل  هار پنجم اعضاي حاضر در جلسه و تأمجمع عمومي استان و تصويب چي موافق حداقل سه چهارم اعضاي  أ ر  - ٤٣-١
   ٤٣به شرح ماده  و انجمن هنرهاي تجسمي ايران   فرهنگ و ارشاد اسلامي استان 

 بر طبق قانون.  و يا مراجع قضايي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي توسط  انجمنسيس ألغو مجوز ت  - ٤٣-٢

(چهارپنجم) اعضـاي  ٥/٤(سه چهارم) اعضاي مجمع عمومي استان و با تصويب   ٤/٣انحلال انجمن منوط به پيشنهاد    -٤٤  ماده

ايران   هنرهاي تجسمياداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان و انجمن    دأييتي مجمع عمومي استان همراه با  رسم  حاضر درجلسه

(دو سـوم) اعضـاي مجمـع  ٣/٢خواهد بود و در صورتي كه در جلسه اول حضور حد نصاب اعضاء حاصل نگردد جلسـه بـا حضـور 

(چهارپنجم) حاضرين معتبر خواهد بود. همزمـان بـا انحـلال، هيـات تصـفيه يـا مـدير   ٥/٤عمومي استان رسميت يافته و با رأي  

يا خارج از اعضاء تعيين خواهد شد. مدير يا هيأت تصفيه موظف است برابر   اعضاءاي به انتخاب مجمع عمومي استان از بين  تصفيه

هايي انجمن رسيدگي و نسبت به وصول قوانين و مقررات مربوطه عمل كرده و  به حساب مطالبات و ديون و تمامي اموال و دارايي

ها اقدام و گزارش نهايي را به مجمع عمومي استان و اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان و انجمـن مطالبات و پرداخت بدهي

 هنرهاي تجسمي ايران تسليم نمايد. 

اموال و دارايي هاي انجمن پس از انحلال و تصفيه و پرداخت ديون و مطالبات اشخاص حقيقي و حقوقي به اداره كل   -٤٥  ماده

و مسـئول)  ريمد(عاملريمدو    رهيمـد  تيـأو هي مجمـع عمـومي  اعضـافرهنگ و ارشاد اسلامي استان واگذار مي شود. مؤسسان،  

  مذكور ندارند. يها يياموال و دارا يي در خصوصادعا چگونهيحق ه انجمن كاركنان

اموال و دارايي هاي اماني اعم از منقول و غير منقول به اشخاص حقيقي و حقوقي دولتي و غير دولتي مسـترد خواهـد   :١تبصره  

  شد 

در  ،اموال و دارايي مسلم المالك كه توسط اشخاص حقيقي و حقوقي صرفاً براي استفاده انجمن و امور مربـوط بـه آن:  ٢تبصره  

مسترد خواهد شد و هرگونه اموالي كه مالكيت آن به انجمـن واگـذار شـده، پـس از   و مالكان قبلي  اختيار گذاشته شده به صاحبان

انجمـن هنرهـاي تجسـمي با اهداف    كه  يا تشكيلات فرهنگي و هنري مشابهانجمن  استفاده عموم به    تواند برايميتصفيه كامل  

و   يالمنفعه فرهنگي و هنري با اطلاع و تأييـد نهادهـاي زيـربط فرهنگـامور عامدر  صرف  به منظور  ؛  همخواني دارداستان اردبيل  

  داده شود.اختصاص ، يهنر



 ١٤

  

انجمن مي تواند پس از تصفيه و اداي ديون و پرداخت كامل مطالبات اشخاص و اعاده امـوال امـاني، البـاقي امـوال و :  ٣تبصره  

اداره كل فرهنگ و ارشاد اسلامي استان به يك يا چند انجمن   مجمع عمومي با نظارت  دارايي هاي خود را با كسب نظر و موافقت

  يا موسسه فرهنگي هنري استان واگذار نمايد.

به هيأت رسيدگي به مراكـز فرهنگـي اعـلام  پس از انحلال انجمن، مراتب براساس صورتجلسه مجمع عمومي استان  -٤٦  ماده

مزبور، انجمن  يكن كردن ثبت انجمن صورت پذيرد. در صورت عدم اعلام انحلال به هيأتلمخواهد شد تا اقدام مقتضي براي كأن

شود ولي اعضاي مجمع عمومي استان در برابر اشخاص ثالث مسئوليت تضامني خواهند از تاريخ تنظيم صورتجلسه منحل تلقي مي

  داشت.

مراكـز،   سيسـأضوابط و مقررات تو  نشده باشد مقررات قانون تجارت    ينيب  شياساسنامه پ  نيكه در ا  يدر مورد مسائل  -٤٧  ماده

 حاكم خواهد بود.ي انقلاب فرهنگ يعال يشورا ١٣٧٥آنها مصوب  تيو نظارت بر فعال يفرهنگ يهاها و انجمنسسات، كانونؤم

رسـيدگي بـه مراكـز  تيـأه ١٥/٠٥/١٤٠٣تبصره در جلسه مـورخ  ١٣ماده و  ٤٨فصل مشتمل بر    سهاساسنامه در    نيا  -٤٨ه  ماد

  .ديرس بيبه تصوفرهنگي 
 

  


